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Bezeichnung der Projektidee

Neubau AuBengehege (Voliere) der Artenschutzscheune

Umsetzungsort

Wildtierstation Lineburger Heide auf dem Emhof (29614 Soltau)

Inhaltliche Beschreibung

Inhaltliche Beschreibung:

Die Auffangstation fiir heimische Wildtiere und Exoten ist eine
gemeinniitzige Natur- und Tierschutzeinrichtung, die von der
Wildtierhilfe Lineburger Heide e. V. getragen wird. Die Station ist eine
von insgesamt 22 vom Land Niedersachsen anerkannte
Betreuungsstationen. Die Griindung im Jahr 2003 geht auf eine
Privatinitiative von Diana und Christian Erdmann zurtick. Die
Wildtierhilfe Liineburger Heide e.V. ist ein kleiner, regional
ausgerichteter Verein.

Die Wildtierhilfe ist ein anerkannter Ausbildungsbetrieb fiir Tierpfleger
und Gbernimmt am 01.07.2012 auch die Fundtierversorgung fiir den
nordlichen Heidekreis.

Der Verein Wildtierhilfe Liineburger Heide betreibt seit 2003 eine
Wildtierstation im Heidekreis.

2013 konnte ein ehemaliger Heidehof in Einzellage kauflich erworben
werden. Der neue Standort der Wildtierstation befindet sich seither
auf dem Emhof im Norden von Soltau.

Die Wildtierhilfe bietet Ausbildungsplatze fiir Heim- und
Pensionstierpfleger. Zwei FéJler unterstiitzen das Team der
Wildtierstation wahrend ihres freiwilligen dkologischen Jahres.
Absolventen des EQ (Einstiegsqualifizierung fiir Jugendliche) nutzen
die Mdglichkeit sich durch das Jahr in der Wildtierstation auf eine
Berufsausbildung vorzubereiten. Praktikanten mit unterschiedlichem
Bildungshintergrund nutzen die Gelegenheit, erste praktische
Erfahrungen mit praktischer Arbeit zu machen.

Durch die Zusammenarbeit mit den Heidewerkstatten wird auf der
Wildtierstation auch Inklusion von Menschen mit und ohne
Beeintréchtigen praktiziert: arbeiten, lernen, essen mit und
voneinander. Die Bewohner der Heidewerkstatten kommen raus aus
dem Alltag, kdnnen etwas Neues machen mit anderen Menschen oder
Tieren. Die Praktikanten, Azubis, das gesamte Team lernt und bt sich
im Zusammensein mit behinderten Menschen.

Die Hauptaufgabe der Wildtierstation besteht darin, in Not geratene
heimische Wildtiere aufzunehmen, zu pflegen oder groBzuziehen.
Immer mehr heimische Wildtiere geraten mit uns Menschen in
Konflikt: durch zunehmenden StraBenverkehr, Bebauung, Larm etc.
verandern sich ihre Lebensraume. Zurlickgelassene, verwaiste, in Not
geratene Tiere bendtigen zunehmend Hilfe. Flr diese Tiere ist der Bau
von Gehegeanlagen auf der Wildtierstation in Soltau geplant.

Fiir diese zu betreuenden Tiere (z. B. Eichhérnchen, Siebenschléfer,
europaische Wildkatze, Fischotter etc.) sollen in der Wildtierstation
Lineburger Heide im nordlichen Niedersachsen ausreichend
artgerechte Gehege- und Volierenflachen fiir eine optimale
Unterbringung geschaffen werden. Das Ziel des Projektes ist daher die




Versorgung verletzter und verwaister, besonders artgeschiitzter Tiere.

Geplante MaBBnahme:

Bau von AuBenvolieren flr besonders artgeschiitzte Tiere.

Zusatzliche Unterlagen zur
Veranschaulichung der
Projektidee
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Grundsatze der Forderung
(Kap. 11 — REK S. 133 ff)

Welche dieser Grundsdtze der Forderung erfiillt das Projekt?

Das Projekt...

[ berticksichtigt Aspekte des ,,Gender-Mainstreamings" v

[ garantiert Barrierefreiheit

[ schlieBt keine Personengruppe prinzipiell aus v

nicht relevant
v nicht relevant

nicht relevant

Auswahlkriterien
(Kap. 12 — REK S. 147 ff)

Welche dieser Kriterien erfiillt das Projekt?

Das Projekt...

v niitzt der gesamten Region

[ dient einem Fokusthema des
REK (Wald / Inklusion/
Beteiligung)

[ dient der Starkung der
regionalen Identitat

[ dient der Steigerung der
Attraktivitat fr junge Familien

v dient dem Erhalt der
Naturlandschaft /
dem Schutz der Umwelt

[ verfolgt einen innovativen
Ansatz

v verbindet mehrere
Handlungsfelder miteinander

starkt die regionale Zusammenarbeit

bertcksichtigt den Demographischen
Wandel und Aspekte der
Daseinsvorsorge

dient der Energieeinsparung /
Ressourcenschonung

bertcksichtigt die Belange von
Familien

dient dem Schutz /
dem Erhalt des kulturellen Erbes

verbindet biirgerschaftliches und
kommunales Engagement

schafft / sichert Arbeitsplatze

Hinweis: Es miissen mindestens sieben Kriterien erfilllt sein.

Wirkungen und Ergebnisse

Was soll mit der MaBnahme bewirkt werden?
- Pflege, Zucht, Erhalt besonders geschiitzter Tierarten
- Tiergestiitzte nachhaltige Naturpadagogik

Welche raumliche Wirkung hat die MaBnahme (Synergien)?
- Aufnahme besonders artgeschiitzter Tiere im Gebiet zwischen

Hannover und Hamburg

- Kooperation mit Veterinaramtern, Tierheimen, Behérden u. a.

- Unterstiitzung / Beratung der hilfesuchenden Bevélkerung aus der
Region (und dariiber hinaus) im Umgang mit besonders

geschiitzten Tieren




Wer profitiert von der Umsetzung?

Menschen und artgeschiitzte Tiere aus der gesamten Region
Erhalt der Artenvielfalt durch Nachzuchtprogramme
Schulen, Bildungseinrichtungen, Besuchergruppen

Worin besteht der nachhaltige (6konomische, okologische,
soziale) Nutzen?

Erhalt der Artenvielfalt

Aufklarung, BewuBtseinsbildung fiir 6kologische, 6konomische
Zusammenhdnge im heimischen Lebensraum

Qualifizierung und Betreuung von Jugendlichen, die groBe
Schwierigkeiten im ,etablierten™ Bildungssystem haben

Handlungsfeld(er) des REK
(Kap. 11.7 — REK S. 138 ff)

Handlungsfeld(er) des REK

[ HF1- Demographischer Wandel [ HF4- Nachhaltiges Fldchenmana-
und Daseinsvorsorge gement

¥ HF 2 - Klima- und Umweltschutz ¥ HF 5 — Kulturelle Identitat

I v

HF 3 — Regionale Wirtschaftsent-
wicklung, Land- und Waldwirt-

HF 6 — Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung

schaft

v HF 7 — Biirgerbeteiligung / Blirgerkooperation / Inklusion
(inkl. Jugendbeteiligung)

Die Konkretisierung der Einzelziele erfolgt am Ende dieses Steckbriefs
in der Kategorie ,Zusatzlicher Mehrwert".

Konformitdt mit den Inhalten des REK? ja

Prioritares Handlungsfeld

Prioritares Handlungsfeld:

HF 6 — Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

Leitziel:

Wir in der Hohen Heide sehen Bildung als Schliisselkompetenz, um die
notwendige Lebendigkeit / Nachhaltigkeit und Erneuerungsfahigkeit im
Hinblick auf die nachhaltige Entwicklung unserer Region langfristig
gewahrleisten zu kdnnen.

Handlungsansatz / Entwicklungsziel:

(1) Bildungsnetzwerke in der Region Hohe Heide im Sinne einer
nachhaltigen Bildungslandschaft aufbauen und verankern."

Inklusion

Auf welche Weise konnen behinderte Menschen in die
Projektumsetzung integriert werden?

Behinderte Menschen kdnnen und sollen in den taglichen Arbeitsablauf
integriert werden.

Verantwortliche fiir die
Auswahl

Wildtierhilfe Lineburger Heide e. V.

Tragerschaft

Wildtierhilfe Lineburger Heide e. V.

Beteiligte Akteure

Wildtierhilfe Lineburger Heide e. V.




Stand der Abstimmung

Die Planungen sind abgeschlossen. Mit dem Projekt kann begonnen
werden.

Terminplan

Das Projekt soll bis Mitte 2018 fertiggestellt werden.

Zweckbindungsfrist

Flr das Projekt ist eine Zweckbindungsfrist von

¥ Zzwolf Jahren " fiinf Jahren vorzusehen

Erwartete
Kosten / Finanzierung

Kosten
Gesamtkosten (mit MwSt.):
Gesamtkosten (ohne MwSt.):

171.830,06 €
144.395,01 €

Fordersatz (gem. REK, Tabelle S.146):
(55 % inki. Bonuspunkte fiir:

- dient einem handlungsfeldiibergreifenden Ansatz
(Handlungsfelder
,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung", ,,Kulturelle Identitit" sowie
~Klima- und Umweltschutz"): 5 %

60 %

Leistungen Dritter

Bingo-Stiftung: 50.000,00 €

Heidekreis: 25.000,00 €
Eigenmittel (5,8 % der Investitionssumme): 10.000,00 €
Erwartete Forderung: 86.830,06 €
davon

Hohe Heide: 69.464,05 €

Offentliche Kofinanzierung

(Stadt Soltau): 17.366,01 €

Kosten-Nutzen-Darstellung

Schaffung eines Ortes in Norddeutschland, an dem heimische
Kleinsduger, Sdugetiere oder exotische Papageien, die in Not geraten
sind, artgerecht gehalten werden und die Gelegenheit fiir Schiiler,
interessierte Erwachsene und Touristen besteht, sich (iber die Lebens-
und Haltungsbeddrfnisse dieser Tiere informieren zu kdnnen — als
Gruppenbesuch oder in Form von Seminaren.

Zusatzlicher Mehrwert
(Kap. 11.7 — REK S. 138 ff)

Wodurch wird ein zusatzlicher Mehrwert zur Erreichung der
Zielsetzung des REK erreicht, wenn das Projekt iiber LEADER
gefordert wird?

- Kombination von Artenschutz- und Bildungsinitiative

Dariiber hinaus

¥ erfordert die geplante MaBnahme [ istdie geplante MaBnahme bezo-
zum Projekterfolg eine weiterge- gen auf die Hohe Heide neu und
hende Abstimmung mit Nachbar- nicht unverandert aus einer ande-
gemeinden und / oder anderen ren Region (bernommen.
Projekttragern.

Welche der geplanten Ergebnisse waren bei einer Forderung
iiber andere Programme nicht méglich bzw. nicht zu
erwarten?

- Aufgrund des groBen finanziellen Bedarfs ist nur durch die
Kombination mehrerer Férderinstrumente eine Realisierung




des AuBengeheges maglich.

Welchen konkreten Beitrag zur Zielerreichung des REK leistet

die MaBBnahme?

Der Mehrwert ergibt sich aus der Herleitung der MaBnahme aus dem /

den Handlungsfeld(ern):

Handlungsfeld 1

Demographischer Wandel und Daseinsvorsorge

[ Ez 1 - MaBnahmen zur Forderung
des sozialen Miteinanders der
Menschen, auch generationen-
Uibergreifend, die Einbindung
junger Familien ermdglichend.

[ EZ 2 — MaBnahmen, die dazu
beitragen, die dorfliche Infra- und
Versorgungsstruktur zu erhalten
oder zu schaffen.

[ EZ 3 — MaBnahmen, die dazu

beitragen, die Mobilitédtsangebote
an den Bedarf anzupassen und /
oder alternative Mobilitdtssysteme
zu entwickeln.

[ EZ 4 — MaBnahmen, die das

Entstehen von Gebaudeleerstand
bzw. kommunalen Brachflachen
verhindern und erkannte Leerstan-
de sowie Brachflachen und Bau-
llicken kreativ nutzen.

Handlungsfeld 2
Klima- und Umweltschutz

v EZ 1 — MaBnahmen zum Erhalt der [ EZ 3 — MaBnahmen, die dazu bei-

Artenvielfalt in der Region.

[ EZ 2 — MaBnahmen, die zum Ziel
einer energieautarken Region (zu-
mindest bilanziell) bis 2040
beitragen.

tragen, Walder, Landwirtschafts-
flachen, Garten und Parkanlagen so
zu gestalten, daB sie als Erholungs-
raume genutzt werden kénnen und
gleichzeitig den Anforderungen an
eine gesunde Umwelt (im Sinne
Okologischer Anforderungen) ge-
recht werden. Dabei kénnen auch
spielerische bzw. kiinstlerische
Projektansatze Anwendung finden.

Handlungsfeld 3

Regionale Wirtschaftsentwicklung, Land- und Waldwirtschaft

[ EZ 1 - MaBnahmen (inkl. Offent-
lichkeitsarbeit) zum Aufbau regio-
naler Wertschopfungsketten, die
die Nutzung von Holz als Werkstoff
fordern.

[ EZ 2 — MaBnahmen zur Férderung
von Griindungsinitiativen unter Be-
teiligung bestehender Unterneh-
merinnen-Netzwerke mit dem
Fokus auf benachteiligte Be-
volkerungsgruppen.

[ EZ 3 — MaBnahmen, die die Misch-
Wirtschaftswald-Besténde der Re-
gion und die nachhaltige Waldwirt-
schaft weiterentwickeln und aus-
bauen.

[ EZ 4 — MaBnahmen zum Ausbau

der okologischen Landwirtschaft
und regionalen Vermarktung.

[ EZ 5 — MaBnahmen zum Ausbau

des sanften Natur- und Kultur-
tourismus.

Handlungsfeld 4
Nachhaltiges Flachenmanagement

[ EZ 1 — MaBnahmen zur Starkung
der Ortskerne und dorflicher
Strukturen.

[ EZ 2 — MaBnahmen zur
flachensparenden
Siedlungsentwicklung.

[ EZ 3 — MaBnahmen zur Kommuni-

kation und Verbreitung des Wissens
iber bestehende Erfolge und gute
Beispiele in Bezug auf nachhaltiges
Flachenmanagement als Anknipf-
ungspunkt fiir weitere Aktivitaten.

Handlungsfeld 5
Kulturelle Identitat

[ Ez1- MaBnahmen zur Forderung
des Erhalts des kulturellen Erbes
und zur Weitergabe von
Traditionen.

v EZ 3 — MaBnahmen, die Vereine /

das Ehrenamt foérdern und bei der
Anpassung an den Demogra-
phischen Wandel unterstiitzen.




-

EZ 2 — MaBnahmen, die Kunst und
Kultur erlebbar machen.

Handlungsfeld 6

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

v EZ 1 — MaBnahmen, die den Auf- [ EZ 3 - Freizeitangebote schaffen,
bau von Bildungsnetzwerken in der bei denen das gemeinsame Spielen,
Region im Sinne einer nachhalti- Denken und Gestalten durch Grup-
gen Bildungslandschaft unter- pen, Menschen mit Migrations-
stitzen und vermarkten. hintergrund, Deutschen und ju-

gendlichen Flichtlingen im Sinne
der Nachhaltigkeit geférdert wird.

v EZ 2 — MaBnahmen, die auf Wald, v EZ 4 — MaBnahmen, die nachhaltig-

Nachhaltigkeit, Inklusion und Be-
teiligung orientierte Bildungsan-
gebote entwickeln, um die Leben-
digkeit / Nachhaltigkeit und Erneu-
erungsfahigkeit der Region zu
erhdhen.

keitsorientierte Bildungsangebote
fuir Jugendliche ohne SchulabschluB
und benachteiligte Jugendliche im
Ubergang Schule Beruf entwickeln
und umsetzen.

Handlungsfeld 7
Biirgerbeteiligung / -kooperation und Inklusion

[ EZ 1 — MaBnahmen, die die [ EZ 3 — MaBnahmen, die zugezoge-
Fortsetzung des Beteiligungs- ne Menschen mit und ohne Migra-
projektes der vergangenen Forder- tionshintergrund in das Dorf- und
periode sowie einer zukunfts- Gemeindeleben integrieren.
fahigen Strukturbildung fiir
Beteiligungsprozesse fiir die ge-
samte Region unterstiitzen und
umsetzen.

[ v EZ 4 — Ausweitung der schon be-

EZ 2 — MaBnahmen, die den
Zusammenhalt der Jugendlichen
starken und Jugendlichen
ermdglichen, eigene Projekte zu
initiileren und umzusetzen.

stehenden Beteiligung von Men-
schen mit Beeintrachtigungen an
Projekten und Organisation der Be-
teiligung von Menschen mit Beein-
trachtigungen in der LAG
(Beteiligungskultur)

Jeder Projekttrager ist verpflichtet, der LAG alle Informationen zur Verfligung zu stellen, die sie zur
Durchfiihrung des Monitorings bendtigt. Mit diesem Projektsteckbrief erklart der Projekttrager, daB das
Projekt noch nicht begonnen hat.



