
Leistungsbeschreibung für das Projekt „Partizipation in der Hohen Heide“ 
 
Zeit Tätigkeit Bemerkungen 
Mai – August 08 Ermittlung IST-Zustand Alle beteiligten Kommunen erhalten 

einen Evaluationsbogen mit dem 
der Sachstand zur Partizipation 
abgefragt wird. Nach Auswertung 
dieser Bögen finden in jeder 
Kommune Gespräche statt, in denen 
die Auswertung dargestellt wird. An 
Hand der Daten werden in diesen 
Gesprächen die Zielgruppen 
definiert, Thematiken von 
Workshops festgelegt und ein 
Zeitrahmen entwickelt. 

August – Okt. 08 Vorbereitung 
Veranstaltungsdesign 

Die individuelle Ausgestaltung der 
einzelnen Workshops wird geplant. 
Anschließend Vorstellung in den 
Kommunen - Verwaltung oder im 
politischen Raum. 

Okt.  – Dez. 08 Durchführung der  
1. Serie von Workshops 

Bis zu 12 Workshops im Bereich der 
Hohen Heide sollen durchgeführt 
werden. In welcher Stückelung diese 
auf die einzelnen Kommunen verteilt 
werden muss im Vorfeld abgestimmt 
werden. 

Jan. – April 09 Auswertung der 1. Serie 
von Workshops 

Alle Workshops werden 
dokumentiert und ausgewertet.  
Ausrichtung der 2. Projektphase und 
Auswahl der geeigneten Methoden 
(Workshops, Projekte, 
Arbeitsgruppen) in Abstimmung mit 
den Kommunen 

Mai  – Dez. 09 2. Projektphase 
Vorbereitung 
Veranstaltungsdesign 
 
 
Durchführung von 
Workshops 
 
 
 
 
Durchführung von 
Schulungen 
 
 
 
 
 

Die individuelle Ausgestaltung der 
einzelnen Veranstaltungen wird 
geplant. Anschließend Vorstellung in 
den Verwaltungen der Kommunen 
oder auch im politischen Raum. 
Bis zu 12 Workshops im Bereich der 
Hohen Heide sollen durchgeführt 
werden. In welcher Stückelung diese 
auf die einzelnen Kommunen verteilt 
werden muss im Vorfeld abgestimmt 
werden.  
Ergänzend zu den Veranstaltungen 
sollen Interessierte durch Schulungen 
in die Lage versetzt werden selber 
Angebote zu starten. Inhaltlich 
werden sich die Schulungen mit 
Vermittlung von Methoden, 
angewandtes Projektmanagement, 



 
 
 
 
Durchführung von 
Coachings 

Aufbau und Organisation von 
Veranstaltungen u.ä. beschäftigen. 
Im Zeitraum sollen zwei Schulungen 
stattfinden 
Bei eigenen Angeboten von 
interessierten Bürgern wird ein 
Coaching angeboten. Geplant sind 
für diesen Zeitraum bis zu                  
5 Coachings 

Jan. – April 10 Auswertung der            
2. Projektphase 

Alle Workshops werden 
dokumentiert und ausgewertet. 
Anschließend findet ein Abgleich statt 
und die Ausrichtung der 3. 
Projektphase wird mit den 
Kommunen abgestimmt 

Mai – Dez. 10 Vorbereitung 
Veranstaltungsdesign 
 
 
Durchführung von 
Workshops 
 
 
 
 
Durchführung von 
Schulungen 
Durchführung von 
Coachings 

Die individuelle Ausgestaltung von 
bis zu 6 Workshops wird in 
Abstimmung mit den Kommunen 
geplant. 
Bis zu 6 Workshops im Bereich der 
Hohen Heide sollen durchgeführt 
werden. In jeder der beteiligten 
Kommunen wird ein Workshop 
durchgeführt.  
Ablauf s. 2. Projektphase 
Im Zeitraum sollen zwei Schulungen 
stattfinden 
Bei eigenen Angeboten von 
interessierten Bürgern wird ein 
Coaching angeboten. Geplant sind 
für diesen Zeitraum bis zu                 
7 Coachings 

Jan. – April 11 Auswertung der             
3. Projektphase 

Alle Veranstaltungen werden 
dokumentiert und ausgewertet. 
Anschließend findet ein Abgleich statt 
und die Ausrichtung der 4. 
Projektphase wird mit den 
Kommunen abgestimmt 

Mai – Dez. 11 4. Projektphase 
Vorbereitung 
Veranstaltungsdesign 
 
 
Durchführung von 
Workshops 
 
 
 
Durchführung von 
Schulungen 
 

Diese Phase hat das Ziel die 
Nachhaltigkeit zu sichern. Erreichte 
Standards werden festgehalten und 
weiterentwickelt 
 
Bis zu 6 Workshops im Bereich der 
Hohen Heide sollen durchgeführt 
werden. In jeder der beteiligten 
Kommunen wird ein Workshop 
durchgeführt.  
In Ergänzung der Veranstaltungen 
sollen Interessierte durch Schulungen 
in die Lage versetzt werden selber 



 
 
 
 
 
 
 
 
Durchführung von 
Coachings 
 
 
 

Angebote zu starten. Inhaltlich 
werden sich die Schulungen mit 
Vermittlung von Methoden, 
angewandtes Projektmanagement, 
Aufbau und Organisation von 
Veranstaltungen u.ä. beschäftigen. 
Im Zeitraum sollen zwei Schulungen 
stattfinden 
Bei eigenen Angeboten von 
interessierten Bürgern wird ein 
Coaching angeboten. Geplant sind 
für diesen Zeitraum bis zu                 
7 Coachings 
Diese Maßnahmen gelten vor allem 
zur Sicherung von Qualität und 
Nachhaltigkeit 

Jan. – April 12 Auswertung der 4 
.Projektphase 

Alle Workshops werden 
dokumentiert und ausgewertet.  

Mai – Dez. 12 5. Projektphase 
Dokumentation und 
Auswertung 
Durchführung von 
Workshops 
 
 
 
 
 
 
 
Durchführung von 
Schulungen 
 
 
Durchführung von 
Coachings 

 
Feststellen des erreichten Standes 
 
Bis zu 3 Veranstaltungen im Bereich 
der Hohen Heide sollen durchgeführt 
werden. Die Veranstaltungen sollen 
sich der unterschiedlichen 
Großgruppenmethoden bedienen und 
verteilt auf die Region nach 
Abstimmung mit den Kommunen 
stattfinden. 
 
s. auch 3. Projektphase 
Im Zeitraum sollen zwei Schulungen 
stattfinden 
 
Bei eigenen Angeboten von 
interessierten Bürgern wird ein 
Coaching angeboten. Geplant sind 
für diesen Zeitraum bis zu                 
10 Coachings 

Jan. – April 13 Auswertung der 5. 
Projektphase 
Und Planung der 
Abschlussphase 

Alle Veranstaltungen werden 
dokumentiert und ausgewertet.  
 
Vorstellung in den Kommunen 

Mai 13 – Feb. 14 6. Projektphase 
 

Individuelle Ausgestaltung der 
Abchlussphase 
Inhalte werden analog zur 5. 
Projektphase geplant und 
durchgeführt 

Feb. 14 – Mai 14 Endauswertung  
 



K
os

te
np

la
n 

20
08

 –
 2

01
4 

  
 

 
 

 
 

 
 

20
08

 
 

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

H
on

or
ar

e 
 W

or
ks

ho
p 

4.
80

0,
00

4.
80

0,
00

2.
40

0,
00

2.
40

0,
00

1.
20

0,
00

1.
20

0,
00

 

 
 C

oa
ch

in
g 

1.
75

0,
00

2.
45

0,
00

2.
45

0,
00

3.
50

0,
00

3.
50

0,
00

 

 
 Sc

hu
lu

ng
 

2.
00

0,
00

2.
00

0,
00

2.
00

0,
00

2.
00

0,
00

2.
00

0,
00

 

Sa
ch

ko
st

en
 

 So
ft-

/H
ar

dw
ar

e 
7.

00
0,

00
 

 
 M

od
er

at
io

ns
m

at
er

ia
l 

2.
50

0,
00

25
0,

00
25

0,
00

25
0,

00
25

0,
00

25
0,

00
 

Ve
ra

ns
ta

ltu
ng

en
 

 Ve
rp

fle
gu

ng
 

2.
40

0,
00

2.
40

0,
00

1.
20

0,
00

1.
20

0,
00

96
0,

00
96

0,
00

 

 
 Ve

rb
ra

uc
h 

1.
44

0,
00

1.
44

0,
00

72
0,

00
72

0,
00

54
0,

00
54

0,
00

 

W
er

bu
ng

 
 R

ol
l u

ps
 

35
00

,0
0

 

 
 M

at
er

ia
l 

50
0,

00
50

0,
00

50
0,

00
50

0,
00

50
0,

00
 

D
ok

um
en

ta
tio

n 
 D

ok
um

en
ta

tio
n 

1.
20

0,
00

80
0,

00
80

0,
00

80
0,

00
80

0,
00

80
0,

00
1.

00
0,

00
 

 G
es

am
t p

.a
. 

 
22

.8
40

,0
0

13
.9

40
,0

0
10

.3
20

,0
0

10
.3

20
,0

0
9.

75
0,

00
9.

75
0,

00
 

1.
00

0,
00

 

 G
es

am
t 

Pr
oj

ek
tk

os
te

n 

 

77
.9

20
,0

0

 

 


